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HSP 
« Socle de compétences »

Secteur Aunis Atlantique

Marans - Courçon

Comment ?
 Prérequis : aucun

 Modalités et délais d’accès :

 sur prescription
 avec rdv individuel ou réunion d’information collective

 en entrées et sorties permanentes en fonction des places
disponibles

 Tarif : coût financé par la Région Nouvelle-Aquitaine
 Personnes en situation de handicap : nous contacter

Où ?

Marans : CSC Les Pictons, 2 rue Dinot, 17230 MARANS

Courçon : Salle des associations, Place de la mairie, 17170 COURÇON

Contact

La certification qualité a été délivrée au titre 
de la catégorie d’action suivante : actions de formation



HSP 
« Socle de compétences » Toute personne de plus de 16 ans, à la recherche d’un emploi,

rencontrant des difficultés d’insertion et/ou d’apprentissage

Salariés en insertion par l’activité économique

Toute personne fragilisée dans son emploi en raison de difficultés
pour savoir, lire, écrire, compter

Pour qui ?

Parcours 1 
« Se former pour lire, écrire, agir »

 Communiquer en français oral et écrit : s'exprimer,           
comprendre, lire, écrire

 Découvrir l'usage de l'informatique
 Utiliser les règles de base en mathématiques et sciences
 Se repérer dans le temps et dans l'espace
 Raisonner et apprendre à apprendre 

Quand ? Marans Courçon

Parcours 1
Lire, écrire, agir

Lundi 
14h-17h

Mardi 
9h-12H

Nous contacter

Parcours 2
FLE

Parcours 3 
Numérique

Lundi 
14h-17h

Lundi 9h-12h

Parcours 2 
« Français langue étrangère »

 Communiquer en français oral et écrit : s'exprimer,           
comprendre, lire, écrire

 Découvrir l'usage de l'informatique
 Utiliser les règles de base en mathématiques et sciences
 Se repérer dans le temps et dans l'espace
 Être sensibilisé aux codes culturels et citoyenneté
 Comprendre le monde professionnel et les codes en entreprises

Parcours 3 « La palette des savoirs »
Numérique (uniquement*)

 Maîtriser les outils bureautiques courants                                       
(Word, Excel, Powerpoint)

 Comprendre les multiples usages d'internet (mails,                   
comptes en ligne, recherche, sécurité en ligne et bonnes pratiques)

 Maîtriser les supports de communication (réseaux sociaux)
 Créer et animer un site internet

*pour la remise à niveau et l'anglais : orienter au GRETA à La Rochelle

 Parcours 1 : lire, écrire, agir
 3 heures par semaine
 6 mois renouvelable 1 fois et 300 heures maxi

 Parcours 2 : FLE
 3 heures par semaine
 6 mois ou 450 heures maxi

 Parcours 3 – Numérique
 3 heures par semaine
 3 mois ou 120 heures maxi

Rythme et durée 


